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Ramona Lépez, DNI N° 14.496.198, en mi caracter de
Secretaria General de la Asociacién de Profesionales, Técnicos y Auxiliares de Salud Piiblica de!
Chaco, APTASCH, me dirijo a usted por este medio para comunicar que APTASCH, regional
Chaco de FESPROSA (personeria gremial 1806), lievara a cabo un pare de actividades por 48
horas en todo el ambito de Salud Publica de la Provincia del Chaco el dia martes 17 y jueves 19
de mayo préximo; la medida se realizara con asistencia a los lugares de trabajo en el area
Metropolitana y sin asistencia en todo el interior de la provincia, garantizande las guardias
minimas las cuales se implementaran en cada servicio con el esquema establecido para fines de
semanas y feriados, acordado entre las partes que deben garantizar el funcionamiento del sector
y segun lo establecido en la ley 25877,

La medida se toma en reclamo de:

* Falta de convocatoria a negociaciones paritaria sectorial de Salud Publica para tratar
salarios y condiciones laborales.

¢ Rechazo a la pauta salarial definida por el gobierno a la Administracion Publica para el
2022 por ser insuficiente lo determinado por el Ejecutivo

* Rechazo a la negacién y falta de pago de Bonificaciones que fueron concedidas y
tramitadas por ley a los trabajadores de Salud Publica.

« Firma de! decretoc reglamentario e implementacion de Ia Ley de Carrera Sanitaria,
conformacion urgente de la Comision Permanente de Carrera.

* Recuperacion de las bases de calculo de las bonificaciones de Salud, equiparadas al
sueldo basico.

= Aumento de la bonificacion por riesgo de salud al 100% del basico.

¢ Fin de la precarizacion laboral,

* Liquidacién de todas las bonificaciones pendientes por expedientes demorados,

» Readecuacién escalafonaria para todos los agentes profesionales y no profesionales, que
sean encasillados en los grupos correctos.

+ Cese de la Violencia Laboral interna y exierna.

* Aumento de los valores de las guardias activas y pasivas, y revision de los valores de las
guardias técnicas.

* Provision adecuada de insumos, medicamentos % etemmccién personal en
todos los establecimientos sanitarios.
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Atentamente




